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Διαμορφώνοντας την Ευρώπη μαζί 

 

Ο διαγωνισμός για διοικητικούς/διοικητικές υπαλλήλους στον τομέα 

των μεταφορών άνοιξε εκ νέου: 

Οι δοκιμασίες επιλογής είναι πλέον διαθέσιμες και στις 24 επίσημες 

γλώσσες της ΕΕ 

 

Από το 2024, η EPSO ενισχύει την προσήλωσή της στην πολυγλωσσία με την εφαρμογή πλήρους 

γλωσσικού καθεστώτος 24 γλωσσών στους γενικούς διαγωνισμούς. Η αλλαγή αυτή έχει ως στόχο 

να δώσει τη δυνατότητα στους υποψήφιους και στις υποψήφιες να επιλέξουν ελεύθερα δύο από τις 

24 επίσημες γλώσσες της ΕΕ για τις δοκιμασίες. Στο πλαίσιο αυτής της μετάβασης, θα επέλθουν 

επίσης προσαρμογές στο χαρτοφυλάκιο δοκιμασιών του παρόντος διαγωνισμού, για παράδειγμα, η 

περιπτωσιολογική μελέτη θα αντικατασταθεί από γραπτή δοκιμασία που θα επικεντρώνεται στις 

δεξιότητες γραπτής επικοινωνίας. 

Ο διαγωνισμός ανοίγει εκ νέου για να ληφθούν υπόψη οι προσαρμογές αυτές. Αυτό ισχύει τόσο για 

τους υφιστάμενους υποψήφιους και τις υφιστάμενες υποψήφιες όσο και για τους νέους 

υποψήφιους και τις νέες υποψήφιες που ενδιαφέρονται να υποβάλουν αίτηση.   

• Οι υποψήφιοι και οι υποψήφιες που έχουν ήδη υποβάλει τις αιτήσεις τους πρέπει να τις 

επανεξετάσουν και να τις επικυρώσουν εκ νέου προκειμένου να συνεχίσουν να 

συμμετέχουν στον παρόντα διαγωνισμό. Θα έχουν την ευκαιρία να επανεξετάσουν τις 

γλωσσικές επιλογές των δοκιμασιών τους και να προσθέσουν νέες πληροφορίες στις 

αιτήσεις τους, ανάλογα με την περίπτωση. Περισσότερες πληροφορίες θα παρασχεθούν 

ατομικά στους υποψήφιους αυτούς και στις υποψήφιες αυτές μέσω των λογαριασμών τους 

EPSO. 

Για πληροφορίες σχετικά με τις ακριβείς τροποποιήσεις της αρχικής προκήρυξης του διαγωνισμού 

EPSO/AD/410/23, μπορείτε να ανατρέξετε στην ανακοίνωση σχετικά με την τροποποίηση της 

προκήρυξης γενικού διαγωνισμού – EPSO/AD/410/23.   

Μετά την επιτυχία τους στον διαγωνισμό, οι υπάλληλοι που θα προσληφθούν (βαθμός AD 7) θα 

εργαστούν κυρίως στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή, ιδίως στη Γενική της Διεύθυνση Κινητικότητας και 

Μεταφορών (DG MOVE). Άλλα θεσμικά όργανα της ΕΕ, ειδικότερα το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, το 

Συμβούλιο της Ευρωπαϊκής Ένωσης, και η Οικονομική και Κοινωνική Επιτροπή ενδιαφέρονται 

επίσης να προσλάβουν επιτυχόντες υποψήφιους και επιτυχούσες υποψήφιες από τον εφεδρικό 

πίνακα προσλήψεων αυτού του διαγωνισμού. 

Μόλις οι επιτυχόντες υποψήφιοι και οι επιτυχούσες υποψήφιες συμπεριληφθούν σε εφεδρικό 

πίνακα προσλήψεων, οι υπηρεσίες πρόσληψης των θεσμικών οργάνων και οργανισμών της ΕΕ που 

ενδιαφέρονται για το προφίλ τους μπορούν να επικοινωνήσουν με αυτούς/αυτές για στοχευμένες 

συνεντεύξεις πρόσληψης. Οι εν λόγω συνεντεύξεις, καθώς και κάθε άλλη σχετική διαδικασία, 

βρίσκονται εκτός της διαδικασίας επιλογής που διεξάγει η EPSO. Οι συνεντεύξεις πρόσληψης 
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διεξάγονται από τις αρμόδιες υπηρεσίες πρόσληψης συνήθως στα αγγλικά και/ή στα γαλλικά. Κατά 

τη διάρκεια των συνεντεύξεων μπορούν επίσης να χρησιμοποιηθούν και άλλες γλώσσες, με βάση τις 

ανάγκες των υπηρεσιών πρόσληψης και τις γνώσεις που έχουν δηλώσει οι υποψήφιοι και οι 

υποψήφιες στις αιτήσεις τους. 

Ως διοικητικός/διοικητική υπάλληλος στον τομέα των μεταφορών, τα κύρια καθήκοντά σας θα 

περιλαμβάνουν την ανάπτυξη νέων πολιτικών και νομοθεσίας στον τομέα των μεταφορών, 

παράλληλα με την εφαρμογή, την παρακολούθηση και την αξιολόγηση των υφιστάμενων πολιτικών 

και νομοθεσίας. Επιπλέον, ο ρόλος σας θα επεκτείνεται στον συντονισμό, τη διαπραγμάτευση και 

την εκπροσώπηση, μεταξύ άλλων και σε διεθνές επίπεδο, στον τομέα των μεταφορών. 

Περαιτέρω, θα διενεργείτε πολιτικές, νομικές ή επιστημονικές αναλύσεις. Στο πλαίσιο αυτό θα 

διασφαλίζετε τη συνεργασία με εμπειρογνώμονες/επιτροπές και τη μετατροπή της επιστημονικής 

και τεχνικής ανάλυσης σε σχετικά πολιτικά, νομικά και/ή επιχειρησιακά μέτρα. Επιπλέον, θα είστε 

υπεύθυνος/-η για την εποπτεία των δημοσιονομικών και χρηματοοικονομικών πτυχών, καθώς και 

για τη διαχείριση έργων στον τομέα αυτό. 

Κριτήρια επιλεξιμότητας: 

➢ Για να υποβάλετε αίτηση, πρέπει να είστε υπήκοος της ΕΕ και να απολαμβάνετε όλα τα 

δικαιώματα των πολιτών της ΕΕ.   

 

➢ Πρέπει να έχετε άριστη γνώση μίας από τις επίσημες γλώσσες της ΕΕ και ικανοποιητική 

γνώση μιας διαφορετικής επίσημης γλώσσας της ΕΕ.  

 

➢ Επίσης, πρέπει να διαθέτετε: 

o πανεπιστημιακό τίτλο σπουδών τουλάχιστον τριετούς φοίτησης  στους  τομείς της νομικής, 
των οικονομικών, της μηχανικής, των μεταφορών, της εφοδιαστικής ή των πολιτικών 
επιστημών, ακολουθούμενο από τουλάχιστον επταετή σχετική επαγγελματική πείρα.  

 
ή  

 
o πανεπιστημιακό τίτλο σπουδών τουλάχιστον τετραετούς φοίτησης στους τομείς της 

νομικής, των οικονομικών, της μηχανικής, των μεταφορών, της εφοδιαστικής ή των 
πολιτικών επιστημών, ακολουθούμενο από τουλάχιστον εξαετή σχετική επαγγελματική 
πείρα ·  
 
ή 

 
o πανεπιστημιακό τίτλο σπουδών τουλάχιστον τριετούς φοίτησης σε τομέα διαφορετικό από 

τους προαναφερόμενους, ακολουθούμενο από τουλάχιστον εννεαετή σχετική 

επαγγελματική πείρα.   

 
Ως εργοδότης, τα θεσμικά όργανα και οι οργανισμοί της ΕΕ προσφέρουν μια κοινότητα 

εμπειρογνωσίας και πληθώρα ευκαιριών για τη διεύρυνση της προσωπικής και της επαγγελματικής 

εξέλιξής σας. Οι πολυπολιτισμικές, διεθνείς και μεικτές ομάδες που συνθέτουν τα θεσμικά όργανα 

συνεργάζονται για να βελτιώσουν τη ζωή 450 περίπου εκατομμυρίων πολιτών της ΕΕ και άλλων 

ανθρώπων στον κόσμο. Ο σεβασμός της πολιτιστικής πολυμορφίας και η προώθηση των ίσων 
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ευκαιριών είναι θεμελιώδεις αρχές της ΕΕ. Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με την πολιτική 

ίσων ευκαιριών που εφαρμόζει η EPSO, μπορείτε να ανατρέξετε στην ειδική σελίδα μας.  

Για αναλυτικές πληροφορίες σχετικά με τα απαιτούμενα προσόντα και τα κριτήρια επιλεξιμότητας, 

καθώς και τον τρόπο υποβολής της αίτησης για τη συγκεκριμένη διαδικασία επιλογής, μπορείτε να 

επισκεφθείτε τη διεύθυνση transport.eu-careers.eu.  

Η νέα περίοδος υποβολής αιτήσεων αρχίζει την 1η Μαρτίου 2024 και λήγει στις 9 Απριλίου 2024, 
στις 12.00 το μεσημέρι, ώρα Βρυξελλών. 

Στοιχεία αναφοράς: EPSO/AD/410/23 

Ακολουθήστε το EU Careers στο Facebook, το Twitter, το LinkedIn, το  YouTube και το Instagram 
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